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Description des actions menées

Depuis des décennies, le constat est établi que les transferts d'argent des diasporas vers
leurs pays d'origine ont un impact majeur en tant que source de développement. Ces
fonds importants représentent 95 milliards de dollars américains envoyés sur le
continent africain en 2021*,

Les diasporas africaines présentes sur le territoire de la région Occitanie, nombreuses
et dynamiques, participent a ce processus global. Les liens constants avec les différents
pays d'origine offrent ainsi de nombreuses possibilités et opportunités aux porteur-se's
de projet, qui peuvent créer une entreprise entre leurs territoires d'origine (continent
africain) et leur territoire de vie (région toulousaine), participant alors au développement
économique et social de ces deux territoires.

En proposant des formations et un accompagnement a des porteur-se's de projet qui
désirent investir leurs compétences, leurs moyens et leur énergie dans un projet en lien
avec le continent africain, le dispositif Cré'Afrique, porté par le SIAD Occitanie, permet
d'avoir un impact sur un double territoire : depuis maintenant dix ans, plus de 160
projets ont été accompagnés en favorisant 'entrepreneuriat pour tous et toutes.

Implanté depuis 2012 sur le territoire de Toulouse, ce dispositif attire de nombreux-ses
porteur-se's de projet, qui n'hésitent pas a venir de divers départements de la région
Occitanie voire au-dela. Jusqu'a présent, Cré’Afrique a, en moyenne, permis de former et
d'accompagner 15 porteur-se-s de projet par an.

En suivant le calendrier scolaire d'octobre a juin, le dispositif s'adapte au rythme de la
construction du projet, permettant aux porteur-se-s de projet d'entreprendre les
démarches nécessaires.

Apres une année 2021 marquée par un faible effectif dans les promotions du dispositif
Cré’Afrique, les activités ont bien repris en 2022 et la levée des restrictions liées a la COVID
19 nous a permis d'améliorer le recrutement des porteur-se-s de projet en région.

Le présent bilan, concernant I'année 2022, prendra donc en compte les activités et résultats

de:

- la promotion 2021-2022 (Cycle 2 : Définir les bases économiques de son projet)

- la promotion 2022-2023 (Cycle 1 : Faire émerger son idée de projet)

- 'accompagnement des porteur-se's de projet du Temps 3

Et les autres activités de l'association (évenements, partenariats, etc.).
*Source : KNOMAD, “Migrations and developpment brief 36", Mai 2022 (Chiffres Af. Sub et Maroc, Algérie, Tunisie, Egypte)
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Le bilan 2022 en chiffres
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Les temps de formation

Les deux premiers cycles sont complémentaires et forment une promotion de
porteur-se-s de projet.

CYCLE1 : Il est consacré a une
réflexion approfondie sur

CYCLE 2 : |l permet I'acquisition des
son idée de projet

ompétences et connaissances
nécessaires a la gestion d'un projet
entrepreneurial ou associatif

Un dispositif d'accompagnement et
de formation en trois temps
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Cycle 1: « Faire émerger son idée
de projet »

Le premier cycle du dispositif Cré'Afrique s'est déroulé d’'octobre a décembre. || se
décompose en 5 ateliers de formation.

L'objectif de ce cycle est de familiariser les porteur-se's de projet avec des outils de
contextualisation, d'analyse des besoins et d'analyse des compétences, afin
de les amener a approfondir leur idée de projet et qu'ils-elles soient en mesure de
la présenter devant une audience.

Atelier 3, cycle 1 2022 Atelier 4, cycle 1 2022

Le cycle 1 permet aussi de construire un climat de confiance entre les membres de
la promotion et une dynamique de groupe.

Tous les ateliers se sont déroulés en présentiel, a Toulouse, dans une salle de
formation de la Maison de la Citoyenneté Rive Gauche (Saint Cyprien) pour les quatre
premiers ateliers et le dernier s’'est déroulé au Centre Culturel Alban Minville
(Bellefontaine).

Ateliers réalisés - d'octobre a décembre 2022 - 28h;

Atelier 1 : Mes envies, mes souhaits, mes idées - 08/10/22
Atelier 2 : Ancrer son idée dans I'environnement - TD : Les outils informatiques -
recherche documentaire - 22/10/22
Atelier 3 : Faire émerger ses compétences - TD : L'espace et le temps du projet -
05/11/22
Atelier 4 : Analyse des besoins - TD : Exercices sur I'arbre & problémes/a solutions -
19/11/22
Atelier 5 : Formuler son idée de projet : Chaque porteur-se de projet présente son
idée de projet détaillée - 03/12/22




La coordination du premier cycle a été assurée par Guy LORENZINI (consultant en
conduite de projet et constitution d'équipes, ancien enseignant-chercheur a I'lCAM)
qui intervient également sur deux ateliers de ce cycle. Les formateur-rice's qui sont
également intervenu-e's sont Leila GUEYE (ancienne chargée de mission animation et
suivi Cré'Afrique, chargée de mission a Alter'Incub, en alternance a I'Ecole 3A)
Youssoupha SY (juriste, spécialiste du droit foncier en Afrique), Frédéric BEHAR
(consultant en marketing stratégique, spécialiste de la transformation digitale des
organisations), Gilles BEZARD (ingénieur informaticien, ancien responsable
pédagogique a [IICAM), et
Pauline THIBAUD
(coordinatrice du SIAD
Occitanie).

Atelier 5, présentation de l'idée de projet, cycle 1 2022

En amont du dernier atelier du cycle 1, chaque
porteur-se de projet a réalisé un entretien
individuel avec |la coordinatrice du SIAD Occitanie ou
la chargée de mission Cré'Afrique. Cette rencontre
est l'occasion de dresser un bilan individuel et
d’'accompagner les porteur-se's de projet pour
préparer a la présentation orale lors du cinquiéme
atelier.

Un deuxieme entretien individuel, de bilan de fin de
cycle a été réalisé avec la chargée de mission Cré&'Afrique
ou la coordinatrice pour cléturer le cycle 1 et définir la
suite du parcours du-de la porteur-se de projet.

Atelier 4, cycle 1 2022

Un événement, appelé speed-meeting, est traditionnellement organisé a la fin du premier
cycle. Cet événement permet aux porteur-se's de projet et aux accompagnateur-rice-s
d'échanger dans une ambiance conviviale, de maniére a pouvoir constituer les bindbmes
d'accompagnement pour le second cycle. Cette rencontre a été décalée a début janvier
pour faciliter le recrutement de nouveaux-elles accompagnateur-rices et
'intégration des porteur-se's de projet en entrée directe dans le cycle 2 pour la
promotion 2022-2023.

En 2022, ce sont 14 porteur-se:s de projet qui se sont inscrit-e's et
ont suivi le cycle 1 du dispositif Cré'Afrique, portant des initiatives

économiques a impacts sociaux en lien avec 10 pays différents




Cycle 2 : « Définir les bases
économiques de son projet »

Le second cycle du dispositif Cré'Afrique -
se déroule de janvier a juin. Au cours de
ce cycle, lella porteurse de projet
acquiert les compétences techniques
et managériales nécessaires au
développement de son projet. Chaque
atelier comporte des moments
d’échanges et des exercices en
groupes afin d'appliquer les concepts
étudiés a son projet.

Le cycle 2 2022 a été animé et coordonné
par Richard PEMPIE (Ingénieur et
master en administration des Atelier 5, cycle 2 2022
entreprises, ancien cadre supérieur de
l'industrie, ancien professeur de I'lAE de
Toulouse et de ['Institut Catholique). Les
formateur-rice's qui sont intervenu-e's au
cours du cycle sont Etienne LAUR
(ancien coordinateur du SIAD Occitanie),
Frédéric BEHAR (consultant en
marketing stratégique, spécialiste de la
transformation digitale des
organisations), Youssoupha SY (juriste,
spécialiste du droit foncier en Afrique),
Wendyiida OUEDRAOGO (dipldmée d'un
master en gouvernance des projets de
développement durable au SUD,
doctorante a l'université Jean Jaures) et :
Pauline THIBAUD (coordinatrice du SIAD Atelier 2, cycle 2 2022
Occitanie).

Au cours du cycle de formation, deux entretiens individuels sont réalisés avec chaque
porteur-se de projet et I'équipe du SIAD. Il s'agit de dresser un bilan (mi-parcours et de
fin de Ila formation) et de I'accompagnement et détablir les besoins
d’accompagnement pour la suite du processus de création.

En 2022, 11 porteur-se's de projet ont été formeé-e-s et

accompagneé-e:s par 10 bénévoles au cours du cycle 2, en lien avec
6 pays différents.




Ateliers réalisés - de janvier a juin 2022 - 60h :

Atelier 1: L'entreprise et son environnement - TD : Exercices sur 'outil PESTEL - 22/01/2022
Atelier 2 : L'étude de marché - TD : Exercices sur l'outil PORTER - 05/02/2022
Atelier 3 : Le modele économique - TD : Exercices sur l'outil CANVAS - 19/02/2022
Atelier 4: Le prévisionnel financier - TD : Exercices de simulation économique - 05/03/2022
Atelier 5 : Gestion de projet de développement - TD : Exercices sur le cadre logique -

19/03/2022

Atelier 6 : Analyse financiére : Plan d'affaires - Intervention entrepreneur - 02/04/2022
Atelier 7 : Management et ressources humaines - Intervention entrepreneur - 23/04/2022
Atelier 8 : Droit des sociétés- statut juridique - Formation complémentaire Droit foncier en

Afrique - 21/05/2022

Atelier 9 : Financement - TD : Exercices sur la réponse a un appel a projet - 11/06/2022
Atelier 10 : Présentation orale des projets - 26/06/2022

Si vous vous souvenez de notre rapport
d'activité 2021, nous avions un effectif réduit
pour le cycle 1 2021. Nos difficultés de
recrutement en région Occitanie ont perduré
pour le cycle 2, laissant ressentir les
conséquences de la crise sanitaire.

Pour maintenir la formation, nous avons
décidé douvrir la possibilité de la suivre
en distanciel. Ainsi, tous les ateliers se sont
déroulés sur le format hybride : distanciel -
via zoom - et présentiel dans des salles de
formation de la Mairie de Toulouse. Les
candidats n'ont pas manqué puisque nous
avons formé et accompagné 11 porteur-se-s
de projet dont 8 en distanciel et 3 en
présentiel.

Afin de

Vidéo : PARTIE A - Etude de marché et étude de la concurrence, 11:36 minuteq

porteur-se-s
retrouver

Les ateliers du cycle 2, avec des
porteur-se's de projet en visio-
conférence et d'autres en présentiel

favoriser la continuité de
laccompagnement et de la formation, les

projet pouvaient également

intégralité des formations en
asynchrone sur la plateforme d'enseignement a
distance du SIAD Occitanie, a travers de courtes
capsules vidéo montées par I'équipe.




Au cours de ce second cycle, les porteurse's de projet ont échangé avec deux
entrepreneurs : Le 02/04/22, Olivier BOSSA, président du SIAD est intervenu. Le
23/04/2022, Raymond SARR, fondateur de l'entreprise Joko-Sun et ancien porteur de
projet du SIAD a partagé son parcours d’entrepreneur.

Durant ce cycle, chaque porteur-se de projet est suivi-e par un-e accompagnateur-rice-
bénévole de 'association.

La formation des bénévoles

Plusieurs formations sont organisées tout au long de l'année pour les
bénévoles - accompagnateur-rice's ou formateur-rice's-, afin de favoriser
leur montée en compétences et assurer I'amélioration continue du
dispositif de formation et accompagnement Cré'Afrique.

Février 2022 : La posture de I'accompagnateur-rice

Février et avril 2022 : Gestion et animation de la plateforme
d'enseignement a distance

Juillet 2022 : Renforcer ses compétences numériques et utiliser les outils
collaboratifs pour mieux accompagner

Juillet 2022 : Pitch le SIAD Occitanie

Juin 2022 : Accompagnemer a la recherche de financement

Septembre et décembre 2022 : S'outiller pour former un public
hétérogene, animée par Julie Patinet

Formation Pitch le SIAD, juin Formation de formateur-rice-s, décembre




Les projets accompagnés en 2022 sur les cycles 1 et 2 :
Développer une = FI
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Légende : secteurs projets
Education, formation et insertion
professionnelle

Agriculture, agro-alimentaire

Services, transformation (culturel,
santé, mode, environnement)




Le Temps 3 : suivi post-formation
et création

Le troisieme temps du dispositif Cré'Afrique est un temps continu de suivi et
d'accompagnement des porteur-se's de projet. Nous continuons a les accompagner
dans la finalisation de leur projet, la création de leur structure et leurs recherches de
financement.

FORMATION

MISE EN RESEAU

ACCOMPAGNEMENT

<

)

Offre pour les porteur-se-s de projet dans le cadre du
Temps 3 Cré'Afrique

Ateliers de formation
complémentaires ou a la carte

parmi les ateliers du cycle 2 %})

= Accés illimité & la plateforme

vy

~
-

A

a

de formation en ligne

Newsletter mensuelle
(actualités du réseau, veille des
dispositifs de financement)
Afterworks %>>
Participation a des événements

Mise en relation partenaires

locaux et africains

Accompagnement individuel

=5 Selon les besoins individuels,
[e) o

e=A] services supports,

—>>

communication, stratégie de mise
en valeur des produits, réponse a
appel a projets

En 2022

1 formation "les bases de la
communication stratégique" par
Pascale DAGROU (7 participant-e-s)
4 participant-e-s sur des ateliers du
cycle 2

1 afterwork en visio

3 participations a des marchés ou
événements

2 événements organisés pour mettre
en valeur les initiatives des
porteur-se-s de projet

112 heures d'accompagnement
individuel

2 porteuses de projet accompagnées
par les apprenant-e's de |'école 3A

Pour les 10 ans du dispositif Cré'Afrique nous avons accentué la
structuration du réseau des porteur-se's de projet accompagné-e-s par le
SIAD Occitanie. Une démarche qui est a poursuivre en 2023 !

Au cours du temps 3 2022, 15 porteur-se's de projet ont été

accompagné-e-s par le SIAD Occitanie
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Valoriser les projets accompagnés
et les activités de l'association

Les événements auxquels nous avons participé

Afin de présenter nos activités et celles des porteur-se's de projet que nous avons
soutenu-e-s, nous participons a de nombreux évenements tout au long de I'année.

Commission d'Appui aux Projets - Engagé-e-s & Déterminés (19 février 2022) : Nous
avons pris part au jury d'entrainement des projets aux cétés de Vincent ROUSVAL et I'EPL du
Tarn. Aty ~—

Le marché des créatrices (14 mai 2022) : Organisé par
I'association Parle avec Elles dans le quartier de la
Reynerie, le marché met en avant des créatrices et des
porteuses de projet. Aux cbtés d'autres structures de
I'Economie Sociale et Solidaire (ESS), le SIAD Occitanie co-
organise le marché, y participe et sensibilise les
visiteur-rice's a l'entrepreneuriat des femmes. Pour ce
faire nous avions cette année organisé un jeu de piste.
Deux porteuses de projet accompagnées par le SIAD
Occitanie ont exposé cette année au marché : Liliane
RAMAHERIRARINY et Lalao RAKOTONDRAZAKA chacune
porteuse de projet dagro-écologie a Madagascar, Marché des créatrices
respectivement Fakany Espoir & Vie et Taniala Farm. Espoir & Vie et Taniala Farm

Fakany

Stand de vie de quartier, Marché de la Reynerie (mai 2022): Organisé par le centre
social de la Reynerie et le Social Truck de I'AFEV, nous avons animé un stand sur le marché
de la Reynerie, aux c6tés de Parle Avec Elles et Egalitere pour parler d'entrepreneuriat des
femmes.

Journée de I'entrepreneuriat a Bagatelle (31 mai 2022) : Dans le cadre du RIOE, nous
avons participé a la journée de I'entrepreneuriat a Bagatelle, visant a informer les personnes
sur les dispositifs d'accompagnement a I'entrepreneuriat en sortie de marché.

Les Aprem’Pro (18 janvier et 15 novembre 2022) : Organisés par la Mairie de Toulouse,
ces apres-midi sont des temps conviviaux ou les acteur-rice's de l'insertion et de la formation
professionnelle vont a la rencontre des habitant-te's du quartier (Bellefontaine), pour leur
présenter les différents dispositifs auxquels ils-elles peuvent avoir acces.

Journée de I'entrepreneuriat - Les boss c'est nous ! (02 juin 2022) : Organisée par 'ADIE,

aux Espaces Numériques de la Reynerie, nous avons tenu un stand et recu une dizaine de
personnes.

11




Africlap - le village des Arts Africains (du 24 au 28 aoQt 2022) : Pendant quatre jours
nous avons tenu un stand sur les Allées Jules Guesde a I'occasion du festival Africlap avec
pour objectif de faire connaitre le dispositif de formation Cré’Afrique. Au total, nous avons
pris une cinquantaine de contacts. Quatre porteuses de projet se sont relayées sur le stand
pour présenter leur projet et exposer leurs créations.

Africlap 2022

Forum de rentrée de Bagatelle (21 septembre 2022) : Nous avons tenu un stand au
forum de rentrée organisé par la Mairie de Toulouse, ce qui nous a permis de nous faire
connaitre du public des quartiers de Bagatelle - La Faourette - Papus - Tabar et
Bordelongue.

Pause dej sur I'entrepreneuriat (18 janvier, 28 juin) : Les Imaginations Fertiles, sur le
tiers-lieu le FIL a Bellefontaine, organisent des temps d'échanges le mardi de 12h30 a 14h.
Nous sommes intervenus sur deux thématiques aux cotés d'autres partenaires du secteur
. « entreprendre c'est possible » et « découvrir et accompagner les porteur-se's de projets
a linternational ».

Accélérateur de projet au tiers lieu du FIL (04 novembre) : Nous sommes intervenus
sur l'accélérateur de projet destiné aux entrepreneur-e-s des QPV, organisés dans le cadre
des portes ouvertes du tiers-lieu le FIL a Bellefontaine.




Marché de noél solidaire (samedi 17 et
mercredi 21 décembre 2022) : Pendant
deux jours nous avons tenu un stand, mis
a disposition par la Mairie de Toulouse,
sur le marché de Noél solidaire des Allées
Jules Guesde. 6 porteuses de projet se
sont relayées sur le stand.

De janvier a juin 2022, nous avons également assuré une permanence mensuelle chez Parle
avec Elles, dans leurs locaux au Satie (a la Reynerie), le mercredi matin.

A Montpellier :

Rencontres MAJIA (25 mai 2022) :
Organisées par la Direction de la valorisation
de I'entrepreneuriat et de la
professionnalisation (DIVEP) de ['Université
Paul Valéry, ces rencontres visaient a mettre
les étudiant-e's africain-e's porteur-se's d'un
projet en lien avec les structures
d'accompagnement a l'entrepreneuriat et/ou
de la Coopération et la Solidarité
Internationale et aider ces étudiantes et
étudiants a la construction de leur projet.
Nous étions présent-e's aux cotés du COSIM
Occitanie, Com for Dev, Capp’O Sud et I'Adie.

2707 1W 7 4a1j120IUOW VifyN 22U00U3Y

Agora d’'Occitanie Coopération (26 et 27 septembre 2022) :

Ces deux jours d'échanges regroupaient les acteurs de la coopération internationale,
institutionnels, entreprises et associations. Nous avons tenu un stand sur l'espace forum et
sommes intervenus sur la table ronde « Les entrepreneur-e-s pour les ODD : atouts et
limites de I'accompagnement ».




Les evénements organiseés par le SIAD Occitanie

Amlili, salon Amazigh

Co-organisé avec L'Instant
Berbére le 11 juin, ce salon a
mis en valeur 'artisanat et |a
culture amazighe notamment
a travers la présence de sept
artistes et une dizaine
d'autres représenté-e-s. Un
atelier créatif (MejdaBenArt &
Syam), une conférence sur la
sauvegarde du métier de
tisserande par Amina LEFKI, un
récital poétique en kabyle par
Rabah Allam et une dégustation
ont ponctué la journée.

AMLILI

SALON AMAZIGH
TOULOUSE

PROGRAMME
:xpusmo:n ART E!T."llTIS»'-\H.&T
.J\TEIl_IFR CHE:r\'I'.IF
Brimi ,--.\- ll.I.in Wb fyam
a.c.r.w:v.zs .N ofwla.oas
Ruime par fyam of fanas

DEGUSTATION SUCREE

g & e

CINSTANT
3ERBERE

Cﬁnu,p/t Stove Amazigh

Godter offert aux visiteur-ses
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We All Can Do It (WACDI) 2022 : Les 10 ans Cré'Afrique

Le 26 novembre 2022, le SIAD Occitanie a organisé la sixieme édition du We All Can Do It, et
c'était aussi I'anniversaire des 10 ans du dispositif Cré’Afrique ! Cet événement a pour but
de valoriser les initiatives des porteur-se's de projet accompagné-e-s par le SIAD Occitanie,
notamment au travers d’'une tribune de présentation des projets.

La tribune de présentation des projets

— Ida KOYONDUKA (a
T gauche) a pitché son
projet de culture du
haricot en République
Démocratique du Congo.

Madeleine CANS (a
droite) a pitché son projet
de transformation des
déchets organiques en
charbon écologique au
Burkina Faso.

Selmen M'HAMDI (a
droite) a pitché son projet
de valorisation de la
culture berbeére a travers
le bijoux et les teintures

Le jury se composait de
Nicole MIQUEL BELAUD,
élue a la Mairie de Toulouse,
Olivier BOSSA, Président du
SIAD et Nedjima SOW,

naturelles. membre des Munitionnettes
(de gauche a droite sur la
photo).
« Festive »
130 « Belle »
personnes
présentes sur la « Conviviale »
soirée

« Superbe»

L'ambiance de la

: soirée en un mot

Les pitcheur-se's et les membres du jury selon les réponses au
questionnaire de
satisfaction.
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Rétrospectives sur les 10 ans Cré'Afrique

N\

Table ronde, rétrospective

Défilé de mode

Pour marquer les dix ans, un

(Thiep&Co), pour défiler lors
et bien entendu pour pitcher.

La premiere partie du WACDI était consacrée a une
rétrospective sur les 10 ans de CréAfrique, avec pour
objectif de présenter le dispositif au travers des
acteur-rice's qui le composent : porteur-se's de projet,
formateur-rice's et accompagnateur-rices, sous forme
d’'une table ronde animée par Leila GUEYE avec Yasmine
ANVANE, Frédéric BEHAR et Gilles BEZARD.

En continu, les participant-e-s ont
pu profiter d'une expo-photo qui
mettait en avant les projets
accompagnés par le SIAD Occitanie.

Coordonné par l'association Afrique Centrale
Initiative, avec qui nous avions un partenariat
dans le cadre du FESTISOL, mettant en valeur les
créations de Nalajad Cassijé et Lammy
Créations.

La mobilisation du réseau Cré'Afrique

grand nombre d'ancien-ne-s porteur-se-s de projet se sont

mobilisé-e's pour animer la soirée (Compagnie Kouka), pour assurer le service traiteur

du défilé de mode, pour partager un retour d'expérience

une carte blanche a 21h
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Construire des partenariats
autour de I'accompagnement des
porteur-se-s de projet

Notre association est déterminée a valoriser les actions collectives qui permettent
un meilleur accompagnement des porteur-se-s deprojet. Ainsi, nous sommes
actifs au sein de plusieurs partenariats et réseaux qui permettent la mise en relation
de structures d'accompagnement de I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) et de
la coopération internationale :

e Le SIAD fait partie du réseau Relai Information Orientation Emploi, animé par
la Mission Locale de Bagatelle. Cette année nous avons co-animé, en mai et
novembre avec Egalitere trois ateliers dans le cadre du programme Femmes
d'action (sur linterculturalité et sur la gestion des temps de vie
professionnels et personnels).

e Le SIAD est membre du Parcours ADRESS (Parcours d'Accompagnement pour le
Développement et la Réussite en Economie Sociale et Solidaire), dispositif
d'accompagnement a la création d'activité dans le champ de ['économie
sociale et solidaire.

e En 2022, nous avons rejoint la toute nouvelle Cellule Entrepreneuriat a
Toulouse, coordonnée par Cités Lab, qui vise, a réunir les acteurs de
I'accompagnement a I'entrepreneuriat en QPV afin de travailler sur des synergies
communes et fluidifier le parcours de formation et d'accompagnement des
entrepreneur-e-s.

e Le SIAD est membre d'Occitanie Coopération et participe, a ses cotés ainsi que,
Coopération concept, le PS-Eau, le CROSI et le COSIM a des réflexions autour de
la mutualisation des compétences et a des échanges autour de nos activités
avec les structures d'accompagnement aux porteur-se's de projet dans le
domaine de la solidarité internationale.

e Le SIAD Occitanie est membre du groupe de travail Moringa au Burkina Faso, a
I'initiative d'Occitanie Coopération et de |'association Ballons Rouges. L'objectif
est le développement de la production et de la consommation de moringa au
Burkina Faso.

e En 2022, le SIAD poursuit le partenariat avec I'école 3A afin de mettre en relation
deux autres porteur-se:s de projet avec des apprenant-e-s dans le cadre du
module « Projets transversaux » du master 2 Manager de projets nationaux et
internationaux des organisations.

Ces différentes activités permettent a notre association de construire des
partenariats solides a I'échelle de la région toulousaine.
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Le public bénéficiaire de
Cré'Afrique

Statistiques 2022

La grande majorité des porteur-se-s de projet accompagné-e's sont issu-e's des
migrations, et sont installé-e's en France depuis de nombreuses années.

Au cours de I'année 2022, les 40 porteur-se-s de projet accompagné-e-s au cours du
cycle 1, cycle 2 et temps 3 portent des initiatives en lien avec 13 pays différents.

Certain-e's porteur-se's de projet viennent d'Aveyron, de Montpellier, du Gers ou
d'Ariege, méme si la majorité réside dans la métropole toulousaine. De plus,
I'ouverture de la formation en distanciel pour assurer le maintien des activités a
permis a des porteur-se's de projet en région parisienne, de Nantes, d’Avignon et
méme du Bénin de suivre la formation. Certain-e's d’entre eux-elles sont inscrit-es
en temps 3, d'autres nous ont connu sur internet ou grace au bouche-a-oreille.

En 2022, 60 % des porteur-se's de projet accompagné-e's sont des femmes.

Environ un tiers réside dans un quartier relevant de la politique de la ville. En
étant présent dans les quartiers politiques de la ville (bureau dans le quartier de
Reynerie, collaboration avec des associations de quartier, Aprem Pros...), le SIAD a
un réle de levier d'insertion pour les porteur-se's de projet qu'il accompagne.

70 % des porteur-se's de projet
accompagné-e:s en 2022 au cours
du cycle 1 et 2 se trouvent dans des
situations socioprofessionnelles
précaires comme en témoigne le
graphique  suivant  (G1). Les
formations et activités proposées
par notre association sont un levier
d'insertion socioprofessionnelle a
moyen ou long terme.

G1.Situation professionnelle des PP avant la formation

Autre (AAH...)

demandeur
d'emploi

en activité (CDI)
etudiant
RSA

En activité (CDD)

En activité
(service civique)

NC

Situation professionnelle des PP avant la formation

0 2 4 6 8 10
nombre de porteur-se's de projet

L'age moyen des porteur-se's de projet accompagné-e:s en 2022 est de 37 ans, avec un
spectre allant de 24 ans a 58 ans. De fait, nous observons un rajeunissement de l'age
moyen des porteur-se's de projet que nous accompagnons puis qu'il a diminué de plus de
10 ans entre 2021 et 2022.

Au travers de nos actions auprés de tout type de public, le SIAD assure une mixité
sociale au sein de son association et contribue a la cohésion sociale sur le territoire
d'Occitanie.
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Une diversite de parcours

Lors du recrutement des porteur-se-s de projet, nous ne prétons pas attention aux
niveaux d'études ou aux compétences déja avérées des porteur-se's de projet, mais
a leur envie d'entreprendre et de se donner les moyens de réussir dans leurs
initiatives économiques.

Le SIAD Occitanie met un point d'honneur a accompagner toute personne, sans
tenir compte de son parcours scolaire, et s'adapte au niveau de chacun.

Niveau d'étude des PP cycle 1 et cycle 2 2022

Bac +8 B  am— College

Sur le graphique suivant (G2), on
peut constater la grande diversité Bac +5
des niveaux académiques des '
personnes accompagnées au cours

de [l'année 2022, allant de
I'enseignement du premier degré

au bac +8. ;.

~_ Lyoée (sans diplome)

BEP/CAP
Bac

BAC +2

Bac +3

Satisfaction des porteur-se-s de projet a
I'issue de la formation

Un indice de satisfaction des porteur-se's de projet a été calculé sur la base des
réponses a un questionnaire de satisfaction anonyme rempli par les porteur-se's de
projet en 2022*,

Au cycle 2, 100 % des porteur-se-s de projet s'estiment trés satisfait-e-s du contenu des
ateliers de formation et des supports de formation proposés ainsi que des outils
numériques mis a disposition. 100 % des porteur-se:s de projet du cycle 2 s'estiment
satisfait-e's de I'ambiance et de |a logistique lors des ateliers et de 'accompagnement.

Concernant |e CyCle 1, 100 % des G3- Satisfaction des porteur-se-scycle 2 2022
porteur-se's de projet s'estiment tres 5a“Sf;f-[‘:z‘[‘nj;i:;ﬁ:;lf:ﬁ@;ﬁ11f —
satisfait-e-s de 'ambiance, logistique

des ateliers de formation ainsi que du

Satisfaction ambiance et logistique —_—

Satisfaction des supports de

suivi par I'éqUipe du SIAD. 100 % des formation proposés pendant les...
porteur-se's de projet s'estiment trés satisfaction conteny des ateliers de
satisfait-e's ou satisfait-e-s du Progression dans projet de création
. . d"activité économigue — smmmm=i
contenu des atellers de formatlon et 0,00% 20,00 40,00% G0,00% 30,00 100,007 120,00
estiment avoir avancé dans leur Cycle 2 mPas satisfait-e:s W Satisfait-e-s W Tres satisfait-es

projet. 87,5 % s'estiment satisfait-e:s Cycle T ypassatisfaites = Satisfaites  mTres satisfaite-s
ou tres satisfait-e-s quant aux

. ) *Selon les répondant-es au questionnaire de satisfaction
supports de formation proposeés.

de fin de cycle

88 % des porteur-se's de projet souhaitent continuer leur démarche de création en
intégrant le cycle 2 aprés le cycle 1.

En parallele, dans une logique d'amélioration continue, a chaque fin d'atelier les
porteur-se-s de projet doivent répondre a un questionnaire d'évaluation de la formation.
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Le recrutement des porteur-se:s de projet

La rencontre avec les porteur-se's de projet intéressé-e:s par le dispositif Cré'Afrique
s'effectue tout au long de I'année civile, soit dans les locaux de notre association a la
Reynerie (Collectif Abbal, 5 Rue de Kiev, 31 100 Toulouse), ou lors d'événements
auxquels nous participons. Lors de ces évenements, nous renseignons une fiche de
contact, afin de pouvoir recontacter les personnes intéressées par nos activités. Les
porteur-se's de projet qui nous trouvent via notre site internet ou les réseaux sociaux
peuvent également remplir un formulaire de candidature - fiche premier contact en
ligne.

Nous les recontactons par la suite. Apres cette prise de contact, nous rencontrons les
porteur-se-s de projet intéressé-e-s, afin de leur présenter le dispositif Cré'Afrique.

Cette rencontre dure environ une heure, et nous permet d'évaluer la faisabilité du
projet, d'identifier les besoins du-de la porteur-se de projet, sa capacité
entrepreneuriale ainsi que ses attentes vis-a-vis de l'association et du dispositif de
formation Cré'Afrique.

En 2022, nous avons rencontré 26 porteur-se's de projet, avec lesquel-le's nous avons
établi un diagnostic de faisabilité.

Ce sont ces porteur-se:s de projet rencontré-e-s au cours de l'année qui constituent
les principaux-ales candidat-e-s aux cycles de formation Cré'Afrique. Néanmoins, une
campagne de communication - via la distribution de flyers dans toute la ville de
Toulouse, notamment aux lIzards et au Grand Mirail, de pose daffiches et de
communication sur les réseaux sociaux - est réalisée deux mois avant le début de
chaque cycle.

BN W AN AN

CRE'AFRIQUE, .,

Faire émerger son idée de projet

T,

[

En amont du début des cycles de
formations, nous recontactons
'ensemble des potentiel-les
porteur-se's de projet rencontré-e-s
pour leur transmettre les informations
utiles au suivi du dispositif. Lorsque le-la
porteur-se de projet décide de s'inscrire,
nous signons un contrat de formation
professionnelle et il-elle réalise wun
questionnaire  d'auto-positionnement
afin d’évaluer ses compétences en début
de cycle de formation.

Les objectifs de la formation :

Sélectionner et approfondir des Formuler une idée de projet

idées de projet, en cohérence avec  détaillée et approfondie de

ses savoirs-faire et savoir-étre maniére claire et concise

Proposer une offre de solution face Comprendre la portée de son
& des problémes identifiés

Z

projet pour soi et pour les autres

28h de formation

; Dates : du 08/10/22 au
03/12/2022 (1 samedi sur 2)

W Lieu : Toulouse (Metro Saint

Cyprien) 2

Inscriptions ouvertes ! £155) DodGr2005

ffiche campagne de communication cycle 1 2022
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Les autres projets menés

CIMAR-Technopole

1507 @

(_. Communauté de...

seulement les admiins pe...

Depuis presque deux ans, nous accompagnons les Vaici 2 présent es régles  respecter

lors de notre session de formation.

équipes du dispositif CIMAR Technopole qui vise a o8
I'insertion socio-professionnelle des jeunes dans le .

DE FORMATION
que session de forma

département du Moungo au Cameroun. Notre appui vise
a développer une plateforme de formation a distance et
des possibilités de formation via WhatsApp afin de rendre
accessible la formation a un plus grand nombre et
d'assurer une continuité avec les cours en présentiel.

En 2022, nous avons mis en place une plateforme de
formation a distance sur Moodle et réalisé une
formation pilote sur WhatsApp avec une dizaine de
jeunes.

Ce projet est porté par le SIAD et Agro-PME, financé par

Archipelago, un programme de |I'Union Européenne.

zz0Z aiquwiarou ‘ddyasoyp 4ns ajojid uonow.io

Une ouverture progressive au
numerique pour Cré'Afrique

En 2021 et 2022 nous avons été accompagnés, dans le cadre d'un dispositif porté par la
Région Occitanie, sur la numérisation de la formation Cré'Afrique afin de continuer
le travail commencé sur la plateforme Moodle.

Dans le cadre d'un partenariat avec I'Association Mali Diatiguiya (AMD), nous testons
la formation intégralement en distanciel avec des porteur-se's de projet basé-e's au
Mali. L'AMD se charge de la partie accompagnement et nous nous chargeons de la
partie formation. Sous forme de classe inversée, les porteur-se's de projet sont
autonomes sur la plateforme Moodle et des sessions de questions-réponses,
approfondissement sont organisées.

} . Créatique ol {f R ——r—
Porte i Priet

| partie




Formation civique et citoyenne :
Appréhender I'interculturalité

Qu’est—&e que ma mission de service civique m'apporte ? 1 1/22

16 jeunes (dont 15 volontaires en service civique) ont participé a notre formation civique
et citoyenne en 2022, aux sessions de mai et novembre. Grace a des animations et a un
jeu que nous avons créé les volontaires ont été mis en situation d’interculturalité et
ont interagi sur les notions d'identité, de préjugés, de normes sociales et de différences
culturelles. Cette formation, animée par deux bénévoles et la coordinatrice de
I'antenne, s'est déroulée a la Maison de la Citoyenneté Ouest et au Centre Culturel de la
Reynerie.

Débrief sur le jeu des étiquettes, 05/22

Vie de I'association

On a déménage !

En juillet 2022 nous avons déménagé au Collectif Abbal, dans I'ancienne mairie de
quartier de la Reynerie. Nous remercions I'Agence Intercalaire pour son accueil et
I'Association des occupants de la Dalle Abbal.

Nous remercions également les Imaginations Fertiles qui nous ont hébergés pendant
deux ans ; nous continuons d'étre voisins pour nos nouvelles aventures a la Reynerie !
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L'équipe du SIAD Occitanie

La gestion du dispositif Cré'Afrique et de l'association repose en grande partie sur la
fonction de coordination des activités de I|'association ainsi que sur trois missions de
volontariat en service civique, renouvelées chaque année.

Pauline est la coordinatrice régionale depuis juillet 2021.
L'animation du dispositif Cré'Afrique, a été assurée par
Océane de janvier a juin 2022. Maimara pris la releve en
novembre 2022, et continuera sa mission jusqu'en juillet
2023.

A partir de juin 2022, et jusqu'en février 2023, Elsie est en
charge de la communication, des partenariats et de
I'événementiel au sein de |'association.

La mise en ceuvre de la plateforme numérique et son
animation ont été assurées par Sabrina de novembre 2021
a juin 2022. Nous sommes toujours a la recherche d'un-e
volontaire en service civique sur ce poste.

Le SIAD Occitanie peut aussi compter sur le soutien
indispensable et indéfectible d'une vingtaine de
bénévoles, qui interviennent aupres des porteur-se's de
projet, en les accompagnant et les formant, mais aussi
dans la vie quotidienne de I'association.

Alors merci a Louise, Michel, Daniel, Sophie, Vianney,
Etienne, Pierre, Manuela, Frédéricc  Marie-Laure,
Youssoupha, Guy, Marc, Marie, Sarah, Abdoulaye, Leila,
Sofia, Wendyiida, Roméo, Camille, Richard, Liliane, Lalao,
Madeleine et Gilles !

En 2022 Frédéric BEHAR a été nommé délégué régional, il
remplace Gilles BEZARD.

1621
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9 e C'est le nombre d'heures passées
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par les bénévoles sur les activités
du SIAD Occitanie en 2022, soit
plus d'un emploi temps plein sur
12 mois!
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Vous
avez une
idée de

Lancez-vous !

Vous

souhaitez
nous
soutenir?

Faites vous accompagner

Devenez bénévole

Parlez-en autour de vous

Adhérez au SIAD Occitanie

Faites un don

Pour adhérer et donner
https://www.helloasso.com/associations/siad-
midi-pyrenees/adhesions/campagne-d-
adhesion-2023 Nous contacter

4
contact@siad-occitanie.fr :eé/
Pour s'informer, suivre notre actualité 0648920636 “/%o(‘

https://siad-occitanie.fr/ (hup://%
G} 1 Bin

SIAD Occitanie, Collectif Abbal, 5 Rue de Kiev, 31 100 Toulouse (métro Reynerie). Association loi 1901 et ;g
organisme de formation, certifié Qualiopi au titre de ses actions de formation, NDA : 73 31 07226 31, K
SIRET n° 35043193800066
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https://www.instagram.com/siadoccitanie/
https://www.facebook.com/SIADmidipy
https://www.linkedin.com/in/siad-occitanie-a80831112/
https://www.helloasso.com/associations/siad-midi-pyrenees/adhesions/campagne-d-adhesion-2023
https://siad-occitanie.fr/

